
Neue Lernformen in der
Weiterbildung für Migranten
und Migrantinnen

Open-Space-Tagung
29. September 2010 in Rheine



Im Rahmen des XENOS-Programms führt das Projekt „InbeL –
Integration durch betriebliche Lernbegleiter“ eine Open-Space-
Tagung durch. Dabei steht die Frage im Vordergrund, welche
neuen Lernformen die Weiterbildung von Menschen mit Migrati-
onshintergrund fördern können. Konkret: Welche Ansätze der
Lernunterstützung haben sich bewährt? Welche hemmenden und
fördernden Faktoren gibt es? Wie können Theorie und Praxis
besser verzahnt werden?

Die Veranstaltung wird als organisierter Austausch stattfinden,
bei dem Erfahrungen geteilt werden sollen, neue Ideen und eine
Vernetzung entstehen können.

Die Tagung richtet sich an Projektträger des XENOS - Programms,
Weiterbildner/innen, Vertreter/innen von MSO und Verbänden und
sonstige Fachöffentlichkeit.

Programm

09.30 Uhr Anreise, Stehkaffee

10.00 Uhr Begrüßung, Vorstellung des Tagungsablaufs

10.10 Uhr Weiterbildung öffnen!
Eckpunkte eines Qualifizierungskonzeptes für
Lehrkräfte in der beruflichen Weiterbildung.
Dr. Monika Bethscheider, Bundesinstitut für
Berufsbildung (BIBB)

10.40 Uhr Einführung in die Open-Space-Methode

11.00 Uhr Open-Space (Teil I)

12.30 Uhr Mittagspause mit Imbiss

13.30 Uhr Open-Space (Teil II)

15.30 Uhr Ergebnispräsentation: Rundgang mit Kaffee

16.00 Uhr Angebote zur Vernetzung und Fortsetzung
der Arbeit

16.30 Uhr Verabschiedung

Moderation: Olaf Schröder

Anmeldeschluss: 20.09.2010

Anmeldung:
TAT International GmbH
Heidrun Reynolds
Hovesaatstraße 6
48432 Rheine
Tel.: 05971-990130
Fax: 05971-990200
heidrun.reynolds@tat-zentrum.de
www.inbel.de

Teilnahmegebühr: entfällt
Kosten für Imbiss und Getränke: 15 € inkl. MwSt

Veranstaltungsort:
TaT Transferzentrum für angepasste Technologien
Hovesaatstraße 6
48432 Rheine

Übernachtung:
Es sind einige Zimmer im TaT-Gästehaus reserviert.
Die Kosten betragen:
EZ 39 €, DZ 33 € pro Person
(alle Preise inkl. Frühstücksbüfett und MwSt)
Bei Interesse bitte Kontaktaufnahme unter
Tel. 05971-9900 oder info@tat-zentrum.de

Anreisehinweis mit Auto oder ÖV:
www.tat-zentrum.de >> Kontakt



TAT International GmbH (Koordination)
Ursula Schäfer-Rehfeld
Hovesaatstraße 6
48432 Rheine
Telefon: 05971-990 102
E-Mail: ursula.schaefer@tat-zentrum.de
Internet: www.tat-zentrum.de

TAT International

InbeL Kurzvorstellung

Das Projekt InbeL 

fördert eine lernoffene und tolerante Kultur 
im Arbeitsleben

unterstützt die allgemeine und berufliche 
Weiterbildungsbereitschaft

verbessert die Chancen am Arbeitsmarkt und die 
Möglichkeiten gesellschaftlicher Beteiligung.

In Unternehmen und Verwaltungen werden Beschäftigte zu 
betrieblichen Lernbegleitern qualifiziert. Arbeitnehmervertre-
tungen werden in außerbetrieblichen Schulungen in das Kon-
zept „Betriebliche Lernbegleiter“ eingeführt und sorgen als
„Türöffner“ für die Einführung von Lernbegleitern in ihren 
Betrieben.

In Migrantenorganisationen werden ehrenamtliche Multiplika-
toren zu Lernbegleitern ausgebildet. Sie sollen den Mitgliedern
einen Zugang zum Lernen und zur Weiterbildung erleichtern.

Das Projekt hat eine Laufzeit vom 01.05.2009 bis 30.04.2012.


